Традиции и новации в методической работе

Сравнительная характеристика
	Признаки и

сравнения
	Традиции
	Новации 

	Функции
	Информационная, компенсаторная, контрольно-коррекционная, адаптивная
	Диагностическая, прогностическая, проектировочная, мобилизационно-побудительная, исследовательская обучающая

	Содержание
	Изучение, освоение содержания предмета (уч. планы, программы, учебники).

Разработка учебно-методического комплекса по теме (предмету, профессии)

Анализ состояния преподавания предмета.

Подготовка и проведение предметных декад, декад, олимпиад, конкурсов проф. мастерства.

Проведение аттестации преподавателей и мастеров п/о.

Разработка и проведение контрольных и проверочных работ.

Изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта.
	Апробация образовательных стандартов.

Изучение содержания учебного плана и результатов по его реализации.

Ознакомление, выбор новых учебно-методических комплектов и альтернативных учебников.

Диагностика и анализ знаний, умений и навыков учащихся.

Освоение педагогических технологий.

Овладение технологией экспертизы профессиональной компетентности преподавателя и мастера п/о, оказание помощи в повышении уровня его профессионализма.

Разработка раздаточных дидактических материалов, сборников задач, описания различных организационных форм уроков, методов и приёмов из практики работы мастеров п/о и преподавателей.

Создание банка данных из нижеперечисленных материалов, в т.ч. видеоуроков.

	Формы:

- организационные;

- дидактические
	Коллективная работа над ЕМТ, МО по проблемам предмета, индивидуальное самообразование, наставничество. Педчтения, научно-практические конференции, семинары; тематические педсоветы, ИМС, открытые уроки.
	Укрупнённые объединения педагогов: по циклам предметов, профессий; уровням мастерства преподавателей и мастеров; различным психолого-педагогическим проблемам; постоянным и временным интересам; опытно-эксперементальным группам и т.д.

Конкурсы: «Учитель года», «Мастер года»

Анализ открытых и видеоуроков.

Консультационные пункты.

	Используемые методы
	Информационно-обобщающие. Инструктивно-директивные.

Объяснительно-побуждающие.

В основном монологические методы (доклад, лекция, сообщение, рассказ, показ)
	Классические (имитационные) деловые игры.

Решение педагогических (ситуативных) задач, т.е. абстрактных.

Постепенные переход на диалогические методы (беседа, диспут, дебаты, дискуссия).

	Позиция преподавателя, мастера
	Обучаемый 
	Обучающийся 


